                                                                                                                                         Унифицированная форма № Т-8
Утверждена Постановлением Госкомстата России
  от 05.01.04 № 1
	
	
	Код

	Администрация Алешковского сельского поселения Терновского муниципального района Воронежской области
	Форма по ОКУД
	0301006

	
	по ОКПО
	04132862

	(наименование организации)
	
	



	
	Номер документа
	Дата составления

	Распоряжение
	      №45 р/л  
	30.12.2020 г.



о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)  
	Прекратить действие трудового договора от “
	31
	”
	декабря
	20
	05
	г. №
	б/н
	,

	уволить “
	30
	”
	 декабря
	20
	20
	г.



	
	Табельный номер

	Дорошину Ирину  Владимировну
	008

	(Фамилия, имя, отчество)
	

	Муниципальное казенное учреждение культуры «Алешковский культурный центр»

	(структурное подразделение)

	директор

	(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)


[bookmark: _GoBack]Пункт 3 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации (по инициативе работника)
(основание прекращения (расторжения) трудового договора (увольнения))
   

	Основание (документ, номер, дата):
	                                             Заявление И.В. Дорошиной от 16.12.2020 г.

	
	(заявление работника, служебная записка, медицинское заключение и т.д.)


2. Бухгалтеру произвести расчеты и выплаты   денежной компенсации за неиспользованный отпуск.
	
Руководитель организации
	
Глава
	
	
	
	    
 Н.А. Савельева

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	С приказом  работник ознакомлен
	
	“
	
30
	”
	декабря
	20
	20
	г.

	
	(личная подпись)
	
	
	
	
	
	
	




